Dossier retraite
Toutes et tous concerné-es

Actif-ives — Retraité-es — Privé-es d’emploi — Jeunesse
Ni Amendable, ni négociable, mobilisé-es jusqu’au retrait
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1) Augmenter les salaires
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3) Baisse du chbGmage, et plein
emploi ... plus de cotisation

Greve interprofessionnelle

4) Partage du temps de travail, le mardi 31 janvier
amélioration des conditions de Appel intersyndical (CGT-FO-FSU-SOLIDAIRES-CFDT-UNSA)
travail, semaine de 32 h

Rassemblements et manifestations :
- Autun : 14h30 Parking de la gare

Pou r prOfiter de Ia Vie - Chalon : 14h30 Maison des syndicats

- Louhans : 10h00 Place de la Charité

1 5 32 60 - Macon : 14h30 Maison des syndicats

euros heures - Montceau : 14h30 Place de la Mairie
par heure minimum [l de travail par semaine [ retraite a taux plein - Le Creusot : 14h30 Devant I'ALTO
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